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  ""هوالعلیمهوالعلیم""

  

    مشخصات فرديمشخصات فردي  --الفالف

  

  

  

  تحصيلي و آموزشي تحصيلي و آموزشي     --بب

  كارشناسي رشته مديريت دولتي از دانشگاه تهران.كارشناسي رشته مديريت دولتي از دانشگاه تهران.  --11

  از دانشگاه تهران. از دانشگاه تهران.     ((MMIISSكارشناسي ارشد رشته مديريت دولتي گرايش سيستم هاي اطلاعاتي مديريت )كارشناسي ارشد رشته مديريت دولتي گرايش سيستم هاي اطلاعاتي مديريت )  --22

  به صورت بورسيه دانشگاه ولي عصر)عج(. به صورت بورسيه دانشگاه ولي عصر)عج(.   تهرانتهران  علوم و تحقيقاتعلوم و تحقيقات  دكتري تخصصي مديريت دولتيدكتري تخصصي مديريت دولتي  --33

  ..13911391از سال از سال   ج( رفسنجانج( رفسنجاندانشگاه وليعصر)عدانشگاه وليعصر)ع  دولتيدولتي  استاديار مديريتاستاديار مديريت  --44

  13791379احراز رتبه سوم كنكور سراسري كارشناسي ارشد سال احراز رتبه سوم كنكور سراسري كارشناسي ارشد سال   --55

  از خدمت نظام وظيفه.از خدمت نظام وظيفه.مشمول آيين نامه جذب و نگهداري نخبگان  و مشمول عفو مشمول آيين نامه جذب و نگهداري نخبگان  و مشمول عفو   --66

  

  و فناورانهو فناورانه  و اجرایيو اجرایي  مدیریتيمدیریتي    --جج

  13991399    تاتا  13961396ر )عج( از سال ر )عج( از سال مدير رشد واحدهاي فناور دانشگاه ولي عصمدير رشد واحدهاي فناور دانشگاه ولي عص  --11

  13961396--13941394شركت آب و فاضلاب از سال شركت آب و فاضلاب از سال   كميته تحقيقاتكميته تحقيقاتعضو عضو   --22

  13951395تا تا   --13931393مديريت دانشگاه وليعصر )عج( از سال مديريت دانشگاه وليعصر )عج( از سال   گروهگروهمدير مدير   --33

  13139090--13881388از سال از سال   استان كرماناستان كرمان    ستاد سرمايه گذاريستاد سرمايه گذاريسازمان اقتصاد و دارايي و مسئول دبيرخانه سازمان اقتصاد و دارايي و مسئول دبيرخانه اور اور مشمش  --44

  هم بنيانگذار شركت هاي فناورانه مهسان گستر توليد كننده لوازم آرايشي و بهداشتيهم بنيانگذار شركت هاي فناورانه مهسان گستر توليد كننده لوازم آرايشي و بهداشتي  --55

شركت تدبيرالكترونيک توليد كننده سامانه هاي هوشمند اطلاع رساني و كنترلي  بر پايه شركت تدبيرالكترونيک توليد كننده سامانه هاي هوشمند اطلاع رساني و كنترلي  بر پايه   بنيانگذار و رييس هيئت مديرهبنيانگذار و رييس هيئت مديرههم هم   --66

  اينترنت اشيا.اينترنت اشيا.

  ..13821382تا تا   13791379برنامه ريزي و ارزيابي عملكرد سازمان بازرسي و نظارت از سال برنامه ريزي و ارزيابي عملكرد سازمان بازرسي و نظارت از سال كارشناس كارشناس   --77

  13841384تا تا   13831383و مشاور اصلاحات اداري سازمان مديريت و برنامه ريزي استان كرمان از سال و مشاور اصلاحات اداري سازمان مديريت و برنامه ريزي استان كرمان از سال كارشناس كارشناس   --88

  

  )به ترتيب( )به ترتيب(   و مشاورهو مشاوره  تحقيقاتيتحقيقاتياهم  سوابق  اهم  سوابق      --دد

  با صنعت.با صنعت.  به لحاظ بيشترين طرح تحقيقاتيبه لحاظ بيشترين طرح تحقيقاتي  13951395برتر ارتباط صنعت و دانشگاه در سال برتر ارتباط صنعت و دانشگاه در سال پژوهشگر پژوهشگر   --11

  ..13801380نصب و راهبري شبكه اطلاع رساني جهاد كشاورزي شهرستان  رفسنجان در سال نصب و راهبري شبكه اطلاع رساني جهاد كشاورزي شهرستان  رفسنجان در سال مجري طرح مجري طرح   --22

  ..13138181همكاري در طرح عارضه يابي استان هاي قاچاق خيز، مركز پژوهش هاي دانشكده مديريت دانشگاه تهران. همكاري در طرح عارضه يابي استان هاي قاچاق خيز، مركز پژوهش هاي دانشكده مديريت دانشگاه تهران.   --33

همكاري در طرح محاسبه قيمت تمام شده خدمات آموزشي دانشگاه تهران، مركز پژوهش هاي دانشكده مديريت دانشگاه تهران. همكاري در طرح محاسبه قيمت تمام شده خدمات آموزشي دانشگاه تهران، مركز پژوهش هاي دانشكده مديريت دانشگاه تهران.   --44

13811381..  

)انتشارات سازمان مديريت و برنامه )انتشارات سازمان مديريت و برنامه 13831383  بررسي ميزان رضايتمندي ارباب رجوع از عملكرد دستگاه هاي استان كرمان در سال بررسي ميزان رضايتمندي ارباب رجوع از عملكرد دستگاه هاي استان كرمان در سال   --55

    ((    8181//8484ريزي استان كرمان ، شمارهريزي استان كرمان ، شماره
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در سال در سال   نظارت بر عملكرد مشاوران طرح استقرار چرخه مديريت بهره وري در پنجاه دستگاه استان كرماننظارت بر عملكرد مشاوران طرح استقرار چرخه مديريت بهره وري در پنجاه دستگاه استان كرمان  طرح طرح   همكاري درهمكاري در  --66

13841384..  

)انتشارات سازمان مديريت و برنامه )انتشارات سازمان مديريت و برنامه   13841384بررسي ميزان رضايتمندي ارباب رجوع از عملكرد دستگاه هاي استان كرمان در سالبررسي ميزان رضايتمندي ارباب رجوع از عملكرد دستگاه هاي استان كرمان در سال    --77

  ( .( .146146//8844ريزي استان كرمان ، شمارهريزي استان كرمان ، شماره

  كرمان.كرمان.  داريدارياستاناستانبراي  براي  دستگاه آموزشي ،  پژوهشي و فرهنگي ، در  هشتمين جشنواره شهيد رجايي دستگاه آموزشي ،  پژوهشي و فرهنگي ، در  هشتمين جشنواره شهيد رجايي   1717انجام ارزيابي عملكرد  انجام ارزيابي عملكرد        --88

مدير پروژه و مشاور در طرح استقرار چرخه مديريت بهره وري در سازمان بنياد شهيد و امور ايثارگران استان كرمان  در سال مدير پروژه و مشاور در طرح استقرار چرخه مديريت بهره وري در سازمان بنياد شهيد و امور ايثارگران استان كرمان  در سال       --99

13851385--13841384..  

  ..13851385پروژه احصاء و مستند سازي فرآيندهاي اداره كل امور عشايري استان كرمان در سال پروژه احصاء و مستند سازي فرآيندهاي اداره كل امور عشايري استان كرمان در سال مدير مدير   --1010

  ..13851385شهرداري مركز شهرستان ها در استان كرمان در سال شهرداري مركز شهرستان ها در استان كرمان در سال   55در در   و نظام آراستگيو نظام آراستگي  تكريمتكريمو مجري طرح و مجري طرح   مدير پروژهمدير پروژه  --1111

ه بابت همكاري در ارتقاي جايگاه سازمان ه بابت همكاري در ارتقاي جايگاه سازمان و دريافت تقديرنامو دريافت تقديرنام  13851385مشاور تحول اداري سازمان بازرگاني استان كرمان در سال مشاور تحول اداري سازمان بازرگاني استان كرمان در سال     --1212

  در دهمين جشنواره شهيد رجايي .در دهمين جشنواره شهيد رجايي .

  ..13861386دبير استاني دومين همايش بين المللي بودجه ريزي عملياتي و قيمت تمام شده در سال دبير استاني دومين همايش بين المللي بودجه ريزي عملياتي و قيمت تمام شده در سال   --1313

استاني در استاني در   رربرتبرتو انتخاب سازمان به عنوان دستگاه و انتخاب سازمان به عنوان دستگاه   13871387سال سال   مشاور تحول اداري سازمان امور اقتصاد و دارايي استان كرمان درمشاور تحول اداري سازمان امور اقتصاد و دارايي استان كرمان در    --1414

  ..جشنواره يازدهم جشنواره يازدهم 

و انتخاب شدن آن دستگاه به عنوان و انتخاب شدن آن دستگاه به عنوان   13901390تاتا  13841384مان از سال مان از سال تحول اداري سازمان بنياد شهيد و امور ايثارگران استان كرتحول اداري سازمان بنياد شهيد و امور ايثارگران استان كر  مشاورمشاور    --1515

اول در نهمين  جشنواره شهيد رجايي از نظر شاخص هاي عمومي و اختصاصي در بين تمامي دستگاه هاي استان )شامل اول در نهمين  جشنواره شهيد رجايي از نظر شاخص هاي عمومي و اختصاصي در بين تمامي دستگاه هاي استان )شامل   رتبهرتبه

هاي دولتي و بانک ها و بيمه ها( ، رتبه اول در بين تمامي سازمان هاي بنياد شهيد استان ها و همچنين احراز رتبه دستگاه هاي دولتي و بانک ها و بيمه ها( ، رتبه اول در بين تمامي سازمان هاي بنياد شهيد استان ها و همچنين احراز رتبه دستگاه شركت شركت 

  جشنواره شهيد رجايي .جشنواره شهيد رجايي .و دوازدهمين و دوازدهمين برتر استاني در يازدهمين برتر استاني در يازدهمين 

  (.(.13881388در سال در سال شهرستان استان شهرستان استان   2020دستگاه در دستگاه در   8181سنجش رضايتمندي مراجعين از خدمات دستگاه هاي استان كرمان )سنجش رضايتمندي مراجعين از خدمات دستگاه هاي استان كرمان )  --1616

  ، استانداري و سازمان امور اقتصاد و دارايي كرمان.، استانداري و سازمان امور اقتصاد و دارايي كرمان.13891389كرمان در سال كرمان در سال   تدوين  كتاب راهنماي سرمايه گذاري استانتدوين  كتاب راهنماي سرمايه گذاري استان  --1717

  ..13891389--13881388مشاور تحول اداري شركت مهندسي آب و فاضلاب شهري استان كرمان در سال مشاور تحول اداري شركت مهندسي آب و فاضلاب شهري استان كرمان در سال   --1818

  ..13901390طرح پژوهشي شناسايي دلايل مطالبات معوق و سررسيد گذشته بانک ملي استان كرمان در سال طرح پژوهشي شناسايي دلايل مطالبات معوق و سررسيد گذشته بانک ملي استان كرمان در سال   مجريمجري  --1919

  ..13901390مشاور اصلاحات اداري سازمان بازرگاني استان كرمان، مشاور اصلاحات اداري سازمان بازرگاني استان كرمان،   --2020

  13901390مشاور  اصلاحات اداري در اداره كل راه و ترابري استان كرمان در سال مشاور  اصلاحات اداري در اداره كل راه و ترابري استان كرمان در سال   --2121

  ..13911391ان كرمان در سال ان كرمان در سال مشاور اصلاحات اداري در  اداره كل گمركات استمشاور اصلاحات اداري در  اداره كل گمركات است  --2222

فازي )رساله دكتري( با راهنمايي دكتر سيد فازي )رساله دكتري( با راهنمايي دكتر سيد --طراحي مدل رهبري معنوي در نظام اداري ايران با استفاده از شبكه هاي عصبيطراحي مدل رهبري معنوي در نظام اداري ايران با استفاده از شبكه هاي عصبي  --2323

  ..13921392مهدي الواني و دكتر غلامرضا معمارزاده طهران و مشاوره دكتر محمود البرزي، مهدي الواني و دكتر غلامرضا معمارزاده طهران و مشاوره دكتر محمود البرزي، 

  13931393كرمان، كرمان،   استقرار مدل تعالي معنوي در اداره كل سلامت استاناستقرار مدل تعالي معنوي در اداره كل سلامت استان  --2424

  ، ، 13931393استقرار مدل تعالي معنوي در شركت آب و فاضلاب شهري استان كرمان، استقرار مدل تعالي معنوي در شركت آب و فاضلاب شهري استان كرمان،   --2525

  ..13941394--13931393برنامه ريزي و اجراي برنامه هاي اصلاحات اداري در شركت آب و فاضلاب شهري استان كرمان، برنامه ريزي و اجراي برنامه هاي اصلاحات اداري در شركت آب و فاضلاب شهري استان كرمان، مجري طرح مجري طرح   --2626

)سامانه مديريت اطلاعات )سامانه مديريت اطلاعات » » اپليكيشن سماکاپليكيشن سماکطراحي و استقرار سامانه و طراحي و استقرار سامانه و ««تدوين برنامه توسعه طرح نرم افزاري تدوين برنامه توسعه طرح نرم افزاري مجري طرح مجري طرح   --2727

  ..13951395كشاورزي( براي شركت زراوند )استان كرمان(، كشاورزي( براي شركت زراوند )استان كرمان(، 

ارزيابي فني و اقتصادي و تدوين طرح توسعه شركت مروا براي توسعه فعاليت ها به موضوعات مشاوره تلفني ارزيابي فني و اقتصادي و تدوين طرح توسعه شركت مروا براي توسعه فعاليت ها به موضوعات مشاوره تلفني مجري طرح مجري طرح   --2828

  ..13951395)تهران(، )تهران(، 

عج در معاونت هاي دانشجويي، فرهنگي و پژوهشي در سال عج در معاونت هاي دانشجويي، فرهنگي و پژوهشي در سال سند راهبردي دانشگاه ولي عصرسند راهبردي دانشگاه ولي عصر  تدوينتدوينطرح طرح بخشي از بخشي از اجراي اجراي   --2929

13971397..  
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  )در حال اجرا(. )در حال اجرا(.   عصر )عج(عصر )عج(  ييدر دانشگاه ولدر دانشگاه ول  ييبهبود بهره وربهبود بهره ور  ييچالش ها و فرصت هاچالش ها و فرصت ها  ييييشناساشناساطرح طرح مجري مجري   --3030

آينده آينده ارزيابي اجراي برنامه هاي توسعه ي سازمان هاي دولتي مانند توسعه شهري، كارآفريني پايدار، ارزيابي اجراي برنامه هاي توسعه ي سازمان هاي دولتي مانند توسعه شهري، كارآفريني پايدار،   ساير برنامه ريزي ياساير برنامه ريزي يا  --3131

قالب قالب   شهر هوشمند، آسيب شناسي سامانه تأمين الكترونيكي دولت )ستاد(، طرح نجات حاشيه نشينان و ... درشهر هوشمند، آسيب شناسي سامانه تأمين الكترونيكي دولت )ستاد(، طرح نجات حاشيه نشينان و ... درپژوهي كارآفريني، پژوهي كارآفريني، 

  پايان نامه هاي تحصيلي پايان نامه هاي تحصيلي پروژه ها، همكاري هاي پژوهشي يا پروژه ها، همكاري هاي پژوهشي يا 

  

  مندی ها و دوره های آموزشیمندی ها و دوره های آموزشیعلاقه علاقه   --ااهه

ن كرمان  در مقاطع كارشناسي، كارشناسي ارشد و دكتري ن كرمان  در مقاطع كارشناسي، كارشناسي ارشد و دكتري مدرس دوره هاي آموزشي دانشگاه ها و مراكز آموزش عالي استامدرس دوره هاي آموزشي دانشگاه ها و مراكز آموزش عالي استا  --3232

، بررسي مسايل مديريت دولتي ايران، مديريت ، بررسي مسايل مديريت دولتي ايران، مديريت دولت، ارزشيابي برنامه هاي دولتدولت، ارزشيابي برنامه هاي دولت  دروس تخصصي  بازمهندسي ساختار تشكيلاتدروس تخصصي  بازمهندسي ساختار تشكيلاتدر در 

حكمراني حكمراني     ني شبكه اي،ني شبكه اي،،  حكمراني خوب و حكمرا،  حكمراني خوب و حكمراو مديريت توسعهو مديريت توسعه  ييققنظام هاي اداري و تطبينظام هاي اداري و تطبي  منابع انساني، مديريت بهره وري،منابع انساني، مديريت بهره وري،

  ، دولت الكترونيک و ...، دولت الكترونيک و ...الكترونيک الكترونيک 

اتاق بازرگاني، خانه اتاق بازرگاني، خانه   شركت نفت، شركت نفت، مدرس دوره هاي مديريتي مركز آموزش مديريت دولتي، جهاد دانشگاهي، سازمان مديريت صنعتي،مدرس دوره هاي مديريتي مركز آموزش مديريت دولتي، جهاد دانشگاهي، سازمان مديريت صنعتي،  --3333

مديريت مديريت   بازمهندسي فرايندها،بازمهندسي فرايندها،،،در دوره هاي:  اصلاحات اداريدر دوره هاي:  اصلاحات اداري  ... ... كيفيت، مركز آموزش مديريت بازرگاني، مركز آموزش بانک ملي و كيفيت، مركز آموزش مديريت بازرگاني، مركز آموزش بانک ملي و 

مديريت فشارهاي عصبي، ارزيابي و مديريت عملكرد، حكمراني خوب و شبكه اي، مديريت فشارهاي عصبي، ارزيابي و مديريت عملكرد، حكمراني خوب و شبكه اي،   مديريت دانش،مديريت دانش،كيفيت و بهره وري، ارتباطات مؤثر،كيفيت و بهره وري، ارتباطات مؤثر،

  و ...و ...  شراكت دولتي و خصوصي، استقرار نظام هاي نوين مديريتيشراكت دولتي و خصوصي، استقرار نظام هاي نوين مديريتي

  

    فارسیفارسی  مقالات علمی در نشریات علمی و پژوهشیمقالات علمی در نشریات علمی و پژوهشی--وو

، ، 13921392تبيين مؤلفه هاي رهبر معنوي با استفاده از سيستم هاي عصبي فازي انطباق پذير، نشريه مديريت فرهنگ سازماني، دانشگاه تهران، تبيين مؤلفه هاي رهبر معنوي با استفاده از سيستم هاي عصبي فازي انطباق پذير، نشريه مديريت فرهنگ سازماني، دانشگاه تهران،   --11

  ..33شش

  ..11، ش، ش  13921392ارايه مدل رهبري معنوي در نظام اداري ايران، نشريه مديريت دولتي، دانشگاه تهران، ارايه مدل رهبري معنوي در نظام اداري ايران، نشريه مديريت دولتي، دانشگاه تهران،   --22

  ..2222، ش ، ش 13941394از شبكه هاي عصبي فازي انطباق پذير، مديريت توسعه و تحول، از شبكه هاي عصبي فازي انطباق پذير، مديريت توسعه و تحول، تبيين مؤلفه هاي پيرو معنوي با استفاده تبيين مؤلفه هاي پيرو معنوي با استفاده   --33

مديريت فناوري مديريت فناوري هاي عصبي ـ فازي تطبيقي، هاي عصبي ـ فازي تطبيقي، سازي عوامل اثرگذار بر دسترسي فيزيكي به رايانه و اينترنت با استفاده از شبكهسازي عوامل اثرگذار بر دسترسي فيزيكي به رايانه و اينترنت با استفاده از شبكهمدلمدل  --44

  33ش ش ، ، 13951395، ، دانشگاه تهراندانشگاه تهران، ، اطلاعاتاطلاعات

نشريه جهاني رسانه، نشريه جهاني رسانه، تفاده متداول: تبيين نقش سواد و مهارت ديجيتال و دسترسي انگيزشي، تفاده متداول: تبيين نقش سواد و مهارت ديجيتال و دسترسي انگيزشي، شكاف ديجيتالي از دسترسي فيزيكي تا اسشكاف ديجيتالي از دسترسي فيزيكي تا اس  --55

  2222، ش، ش13961396  دانشكده علوم اجتماعي دانشگاه تهران.دانشكده علوم اجتماعي دانشگاه تهران.

  11ش ش ، ، 13931393  مديريت دولتي، دانشگاه تهران.مديريت دولتي، دانشگاه تهران.بررسي عوامل تعيين كننده شكاف ديجيتالي: مورد مطالعه شهروندان شهر رفسنجان، نشريه بررسي عوامل تعيين كننده شكاف ديجيتالي: مورد مطالعه شهروندان شهر رفسنجان، نشريه   --66
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شناسايي شاخص هاي كليدي استراتژيک با استفاده از برنامه ريزي خطي در شركت بازرگاني دولتي كرمان، مطالعات مديريت صنعتي، شناسايي شاخص هاي كليدي استراتژيک با استفاده از برنامه ريزي خطي در شركت بازرگاني دولتي كرمان، مطالعات مديريت صنعتي،   --88
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