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 سوابق شغلي و مسئولیت های اجرايي:

 

 و اقتصاد، علوم اداريدانشکده ، گروه مديريت 35استاد پايه  ، ولي عصر)عج( رفسنجاندانشگاه  عضو هیأت علمي  
  1400از سال 

 نداز رشتتتته و گروه گذار و بنیان بار در  (IT)مديريت فناوری اطلاعات راه ا یت مدرس براي اولین  در دانشتتتگاه ترب
 ؛1382-1380كشور،

 ستاد شگاه تربیت مدرس ا ستاد تمام،دان صاد، ، مرتبه علمي ا شکده مديريت و اقت گروه مديريت فناوري اطلاعات،   دان
 سال 22به مدت  1400الي  1378از سال  و فناوريگذاري علم ت فناوري اطلاعات و سیاستمديري رشته

 دوره های بین المللي های آموزشيگذراندن گارگاه : 

 Being a Leader & the Effective Exercise of Leadership: An Ontological/ Phenomenological 
 Advanced Management Information Systems 

 وره های بین المللي يونسكود (UNESCO Workshop) :شامل 

 National Innovation System 
 Science and Technology Foresight 
 Science and Technology Indicators 

  1400 -1394 از سال ،وابسته به دانشگاه تربیت مدرسريیس مركز مطالعات مديريت راه اندازی و 

  سال 6به مدت  1393از سال  ده مديريت و اقتصاد دانشگاه تربیت مدرسدانشکمعاون پژوهش و فناوری 

 سال 6به مدت  1382ت مدرس از سال دانشگاه تربی مديريـت فناوری اطلاعات مديرگروه 

 87-86در دانشکده در سال تحصیلي  مدير گروه نمونه 

  هابابت چاپ مقالهپايه تشويقي  چهار دريافت 

 1392 -1378 مركز مطالعات مديريت و توسعه فناوري دانشگاه تربیت مدرس؛مديريت و اطلاعات  مدير گروه 

 در دانشگاه تربیت مدرس براي اولین بار در  گذاری علم وفناوریدكتری سیاستگذار و راه انداز دوره موسس، بنیان
 ؛1387-1383كشور

 مديريت فناوری اطلاعات راه انداز رشته و گروه گذار و بنیان(IT) ه تربیت مدرس براي اولین بار در در دانشگا
 ؛1382-1380كشور،

 ؛1392 -1389معاونت علمي و فناوري رياست جمهوري از سال  مدير كل ممیزی توسعه علوم 

 ؛1392 -1389از سال تحصیلي آموزش عالي از طريق انجمن های علمي  رشته 695يابي و آينده نگاری  ارز 

  ؛1382، تهران، ايران، طلاعات و ارتباطاتكنفرانس مديريت فناوری ادبیر علمي دومین 

  ؛1397، تهران، ايران، ب و كار های ديجیتاليدگرديسي كسريیس كنفرانس بین المللي 

  1393و سال  1392 سالكنفرانس بین المللي مديريت،  دو دوره ها و فناوری اطلاعاتسیستمدبیر علمي محور  ،
 تهران، ايران،

  مركز مطالعات مديريت و توسعه فناوري دانشگاه تربیت  منابع سازماني در ريتمدي هایپژوهشسر دبیر فصلنامه
 سال 7به مدت  1390از سال  مدرس؛

  1393-1389صندوق حمايت از پژوهشگران و فناوران از سال  كارگروه مطالعات علم و فناوریعضو 

  1390-1388مي از سال هاي مجلس شوراي اسلامركز پژوهش كمیته علمي فناوری اطلاعات و ارتباطاتعضو 

 برتر دانشي هايدو دوره جايزه جهاني سازمان داور برگزيده(MAKE) 

 عضو كمیته علمي و داور برگزيده دو دوره كنفرانس مديريت فناوری 

 تربیت مدرس "پردازی برای برنامه راهبردی دانشگاهايده "نماينده كارگروه 

 زی در دانشگاه تربیت مدرسپردايههای نظریته دستگاهي برگزاری كرسيعضو كم 

 1394-1392عضو كمیته ارزيابي سیاست توسعه علم، فناوری و نوآوری دبیرخانه شورايعالي انقلاب فرهنگي 

 بنیان موسسه آموزش عالي غیر انتفاعيت امناء در هیأ ،تحقیقات و فناورینماينده وزير علوم 

 اد دانشگاه تربیت مدرسدر دانشکده مديريت و اقتص دانشگاه جذب هیأت علمي نماينده 

 عضو كارگروه جذب هیأت علمي دانشکده علوم اداري و اقتصاد دانشگاه ولي عصر)عج( رفسنجان 
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 نماينده هیأت موسس انجمن مديريت فناوری اطلاعات ايران 

 گذاری علم و فناوری ايراننماينده هیأت موسس انجمن سیاست 

  ی ايرانگذاری علم و فناورسیاست قطبهیأت موسس نماينده 

  در دانشگاه تربیت مدرس" زمايشگاه مديريت فناوری اطلاعاتآ"موسس و راه انداز 

   تأسیس انتشارات پنجره کتابچ 

  كتابچي  الكترونیكيكسب و كار تأسیس شركت  

  شركت دانش بنیان فناوران معدن نفت كويرعضو هیأت موسس 

 عضو هیأت ممیزه دانشگاه ولي عصر)عج( رفسنجان 

 اخلاق آموزش و پژوهش عضو كارگروه 

  1401پژوهشگر برتر استان كرمان در سال 

  استاد سرآمد آموزشي دانشگاه در استان كرمان  

  عضو هیأت علمي نمونه كشوری 
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  :عضويت در مجامع علمي
 ولي عصر)عج( رفسنجانعضوشوراي تخصصي گروه مديريت دانشگاه  .1

 اه تربیت مدرسعضو شوراي تخصصي گروه مديريت فناوري اطلاعات دانشگ .2

 مديريت و توسعه فناوري مطالعاتعضوشوراي تخصصي مركز .3

 ايران استراتژيک عضو انجمن مديريت .4

 عضو انجمن مديريت فناوري اطلاعات .5

 عضو انجمن فناوري اطلاعات و ارتباطات .6

 هاي مجلس شوراي اسلاميعضو شوراي تخصصي فناوري اطلاعات و ارتباطات مركز پژوهش .7

                     Journal of Information Systems and Telecommunication    :فصلنامهعضو هیأت تحريريه  .8

 

  :داور مجلات علمي
 پژوهشهاي مديريت منابع سازماني-پژوهشي مدرسفصلنامه علمي 

 دانشگاه تهران مديريت فناوري اطلاعات، -فصلنامه دانش مديريت 

  يپژوهشي  سیاست علم وفناور –فصلنامه علمي 

 هاي حسابداري دانشگاه تهران سيرفصلنامه بر 

  پژوهشي  پژوهشنامه بازرگاني –فصلنامه علمي 

  فصلنامه مديريت و توسعه،فصلنامه مديريت دولتي  ،پژوهشي دانشور –فصلنامه علمي 

 مجله علمي پژوهشي فني و مهندسي مدرس 

  پژوهشي دانشگاه امیركبیر –فصلنامه علمي 

 رزميجشنواره بین المللي خوا 

 The International Journal of Information Management 

 The International Journal of Humanities 

 Electronic Commerce with Application  

 

  :زمینه ها و علايق تحقیقاتي
 صنعت چهارم، صنعت پنجم، صنعت ششم 

 فناوري اطلاعات دانش و مديريت 

 گذاري علم و فناوريسیاست 

  هاي  اطلاعاتي استراتژيک و مديريت استراتژيکسیستم 

 سیستم هاي هوشمند اطلاعاتي مديريت 

 مدل هاي كسب وكارديجیتالي  

 مهندسي مجدد و طراحي سازمانهاي متناسب عصر اطلاعات 
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via a systematic literature review 

Technological Forecasting and Social Change, 2022, 184, 121976 
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commercial open source software: A systematic literature review. Information and 
Software Technology, 2018, 103, pp. 202–214 
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 یها. پژوهش  2سازمان یبرا يسازمان يارائه مدل آمادگ(. 2016. )ياله &, حستتن زاده، زاده يمحمد عل نیمه

 .116-95 ،(4)20, رانيدر ا تيريمد

صادقي، شیدي، محمود  صطفي ر صي در  شعبان الهي، م صو ستم خبرة فازی برای مدير عالي حريم خ سی طراحي 

ــب و كارها الي  511، صتتتفحات 2206690مديريت فناوري اطلاعات، ،حوزه تبادلات الكترونیكي دولت كس

530 ،1394/07/01 

در  ياطلاعات یهایفناور رشيعوامل مؤثر بر پذ يبررس(. 2014, ش. )ياله &, س. ح., ينی, ا., خداداد حسيمحترم

 .122-97(, 3)1, یتوسعه فناور تيريها. فصلنامه مدسازمان

سا(. 2014. )عباس مقبل با عرض &, ي, عادل آذر, شتتعبان الهيموستتو دعبدالرضتتایستت مؤثّر بر  يعوامل علّ ييشنا

 (.4, )ينيو ارزش آفر ي. فصلنامه نوآوریعلم و فناور یعملكرد پارک ها يابيارز

صبي با بهره گیری از يادگیری شتتعبان الهي، احمد قدس اللهي، حمیدرضتتا ناجي ، شبكه های ع ارائه مدل تركیبي 

سك اعتباری الي  11، صتتفحات 2204630طلاعات و ارتباطات ايران ،، ،فناوري ا جمعي به منظور ارزيابي ري

28 ،1393/01/01 

سیني، سن زاده، حجت الله حاج ح ضا ح شعبان الهي، علیر صر نوروزي،  ستي علم و  نا سیا ارائه چارچوبي از ابزارهای 

یب فاده از رويكرد فراترك ــت با اس ناوری،  يت نوآوري ، ف مدير حات 2403890، ،  124الي  103، صتتتف

،1393/04/01 

سیني، ضي نوري نائیني، حمید خدادادح سپهر قا سید  شايان،  شبكه های نوآوری:  شعبان الهي، علي  ارزيابي ابعاد 

ــنعت فناوری اطلاعات ايران  27الي  1، صتتتفحات 2404100، ،پژوهش هاي مديريت منابع ستتتازماني ، ص

،1393/01/01 

مدلي برای بهبود خودسازمان دهي و  خدادادحسیني،شعبان الهي، علي شايان، سید سپهر قاضي نوري نائیني، حمید 

شبكه های نوآوری در پارک علم و فناوری اهواز صفحات 2403890، ،مديريت نوآوري ، يادگیرندگي   ،47 

 1393/01/01، 74الي 

ارائه چارچوبي برای معماری نظام نوآوری فناوری اطلاعات با  امیر محترمي، حمید خدادادحستتتیني، شتتتعبان الهي،

 1393/07/01، 65الي  37، صفحات 2400815مجلس و راهبرد ، ،كید بر اشاعه فناوریتا

ــنعت ب 2وب یها تیقابل لیو تحل هيتجز(. 2013,  . )يوداد &, ش., يحستتتن زاده,  ., اله : ارائه مدل مهیدر ص

 .44-23(, 4)2, يمنابع سازمان تيريمد ي. مجله پژوهش هايمفهوم

س(. 2013شتتعبان. ) &, ي, كوزه چیان, الهياحمد شنام يو رواي يپاياي يبرر س ش ۀپر . نشتتريه يابعاد عدالت ورز

 .142-131(, 16)4, يورزش تيريمطالعات مد

تبیین پديده تداوم نامنظم بهره گیری از بابک ستتهرابي، مهدي شتتامي زنجاني، شتتعبان الهي، محمدحستتین شتتركت ،

 152الي  119، صتتفحات 2204790رگاني ،، ،كاوشتتهاي مديريت بازســیســتم های اطلاعات كســب و كار 

،1392/07/01 
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چارچوبي برای همراستايي آينده نگاری انطباقي با لیلا نامداريان، علیرضا حسن زاده، شعبان الهي، مهدي مجید پور ،

شواهد علم، فناوری و نوآوری ست گذاری مبتني بر  الي  21، صتفحات 2403890، ،مديريت نوآوري ، سیا

50 ،1392/01/01 

سان زنجاني ، شعبان الهي، اح شني،  سا ناظمي ا سن زاده، مه ضا ح سطح علیر ارائه چارچوب عوامل تعیین كننده ی 

ــاس چارچوب : B2B بنگاه-خدمت در محیط تجارت بنگاه ، ،مديريت فناوري اطلاعات  ITIL بر اس

 1392/04/01، 56الي  37، صفحات 6690220،

چارچوب مفهومي تحلیل بین ســیســتمي هولونیك: غامي، كاظم ياوري ،روح اله ابوجعفري، شتتتعبان الهي، عادل پی

ظام نوآوری مالي و ن ظام  طه ن عه نظری راب طال يت نوآوري ، م مدير حات 2403890، ،  124الي  99، صتتتف

،1392/07/01 

بررسي عوامل موثر بر پذيرش فناوری های اطلاعاتي در سازمان امیر محترمي، حمید خدادادحسیني، شعبان الهي ،

 1392/10/01، 122الي  97، صفحات 2401780، ،مديريت توسعه فناوري ، ها

شعبان الهي، عباس مقبل باعرض ، سايي عوامل علي موثر بر ارزيابي عملكرد سید عبدالرضا موسوي، عادل آذر،  شنا

 1392/07/01، 69الي  61، صفحات 2404990، ،نوآوري و ارزش آفريني ، پارک های علم و فناوری

پارک های علم وفناوری و اقتصاد شهری، محلي بدالرضا موسوي، عادل آذر، شعبان الهي، عباس مقبل باعرض ،سید ع

سازمانهای نوظهور سايي عوامل زمینه ای موثر در ارزيابي عملكرد اين  شنا ، ،اقتصتتاد و  و منطقه ای: 

 1392/04/01، 55الي  45، صفحات 2404370مديريت شهري ،

ــنجش موفقیت نرم(. 2012بان. )شتتتع &, ينیک نفس, اله ــايت  یافزارهامدل س متن باز در ايران: ديدگاه رض

(. پژوهشتتتنامه پردازش و مديريت 90و مديريت اطلاعات زمستتتتان  ي)ويژه نامه ذخیره، بازياب يكاربران نهاي

 .705-687(, 2)27اطلاعات, 

سي تاثیر آيندلیلا نامداريان، علیرضتتا حستتن زاده، شتتعبان الهي ، ست گذاری علم، فناوری و برر سیا ه نگاری در 

 1391/04/01، 14الي  5، صفحات 2202540، رهیافت ،نوآوری

 ،در صنعت بیمه: ارائه مدل مفهومي 2تجزيه و تحلیل قابلیت های وبعلیرضا حسن زاده، علي ودادي، شعبان الهي ،

 1391/10/01، 44الي  23، صفحات 2209170پژوهش هاي مديريت منابع انساني ،

ضي نوري نائیني، منوچهر منطقي ، سپهر قا سید  ضا نقي زاده،  سايي جريان های غالب در حوزه شعبان الهي، ر شنا

،  2401180، ،بهبود مديريت ، توســعه نوآوری در مناطق با اســتفاده از روش تحلیل هم رخدادی كلمات

 1391/07/01، 158الي  136صفحات

شع سام قنبري،  ضا حسن زاده، محمدح ستفاده از رويكرد داده بان الهي ،علیر سته بندی كاربران موبايل بانك با ا د

ساده صنوعي و تكنیك بیز  صبي م شبكه های ع سه بین تكنیك  ، ،پژوهش هاي مديريت در  كاوی: مقاي

 1391/04/01، 71الي  57، صفحات 2401370ايران ،

شعبان الهي ،مدلي براي بلوغ ح شنامه پردازش و علیرضا حسن زاده، لیلا نامداريان،  اكمیت بر معماري خدمت گرا ، ،پژوه

 1391/01/01، 697الي  681، صفحات 2401235مديريت اطلاعات ،

ــوی شتتتعبان الهي، محمدحستتتام قنبري، علي شتتتايان ، تعیین عوامل موثر در پذيرش فناوری موبايل بانك از س

 1391/04/01، 49الي  27، صفحات 2209330پژوهشنامه بازرگاني ، ،مشتريان
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 جاديا نديكمك به فرآ یبرا اريمیخبره تصم ستمیس كي يطراح(. 2011زاده. )حسن &, وري, ش., شعبان, خدياله

 .62-43(, 8)3اطلاعات,  يفناور تيريمد يپژوهش-ي. فصلنامه علمدانش تيريمد یاستراتژ

ی موفقیت آمیز مديريت دانش ارزيابي آمادگي فرهنگي سازمان جهت پیاده سازشعبان الهي، احمد قدس اللهي ،

، ،پژوهشتتتنامه پردازش و مديريت اطلاعات  مطالعه موردی در بانك مركزی ايران :FMCDM با رويكرد

 1390/07/01، 261الي  233، صفحات 2401235،

مدل سنجش موفقیت نرم افزارهای متن باز در ايران: ديدگاه رضايت كاربران نهايي علي نیک نفس، شعبان الهي ،

 1390/10/01، 102الي  83، صفحات 2401235هشنامه پردازش و مديريت اطلاعات ،پژو

سب نماگرها با زمینه نوآوری در ايرانپريستتا رياحي، شتتعبان الهي ، سنجش نوآوری: تنا  ،چالش ها و ابهام ها در 

 1390/07/01، 68الي  53، صفحات 2202540رهیافت ،

شعبان الهي ، صفري،  سازماني بر موفقیت فرآيند چارچوبي جههانیه حاجي  صمیم گیرندگان  سي تاثیر ت ت برر

 1390/07/01، 300الي  279، صفحات 2401235، ،پژوهشنامه پردازش و مديريت اطلاعات ،داده كاوی 

ستم(. 2010لیلا نامداريان. ) &شعبان الهي,  سی ضايت كاربران نهايي  های اطلاعاتي با رويكرد ارايه مدلي برای ر

 (.5)2. نشريه مديريت فناوري اطلاعات, عدالت محوری

ساز يطراح(. 2010,  . )فريبهار &, ش., ياله ستند  يها. پژوهشرانيمد يسازمان اتیتجرب یساختار نظام م

 .52-23, 9, رانيدر ا تيريمد

مد2010, ش. )ياله &زاده, ر.,  ينق چهي تيريمد یبرا ديجد يچارچوب ؛يدانش فن نوآور تيري(.  پار ، دانش ك

-39, 8, يصنعت يدوفصلنامه توسعه تکنولوژ و پوشاک. ييدارو عياز صنا یمطالعه مورد-یو نوآور یفناور

48. 

ئه يك متدولوژی برای استراتژی سازی مديريت دانش :مطالعه و اار :علیرضا-حسن زاده ;خديور،آمنه ;الهي ،شعبان

 1389ت، وهشي مدرس،مديريفصلنامه علمي ، پژ ،بررسي سه سازمان نمونه

ستم خبره فازی برای انتخاب پیمانكار شتتعبان الهي، ناديا كلانتري، علیرضتتا حستتن زاده، علي شتتايان ، سی طراحي 

سپاری فناوری اطلاعات  سب در برون صفحات 2204630، ،فناوري اطلاعات و ارتباطات ايران ،منا  25الي  9، 

،1389/07/01 

ايي و اولويت بندی ريسك های موجود در انواع برونسپاری فناوری شناسشعبان الهي، ناديا كلانتري، علي شايان ،

 1389/01/01، 29الي  1، صفحات 2202280، ،دانش و فناوري ، اطلاعات در ايران

پذيرش دولت الكترونیك در ايران: تبیین نقش متغیرهای فردی، شتتتعبان الهي، بهنام عبدي، حستتتن دانائي فرد ،

 67الي  41، صفحات 2209760، ،چشم انداز مديريت دولتي ، رش فناوریسازماني و اجتماعي مطرح در پذي

،1389/01/01 

سن زاده ، ضا ح شتریبشعبان الهي، محمود حمدان، علیر سي رابطه تجارت الكترونیكي و رفتار م ، ،راهبردهاي  رر

 1388/04/01، 42الي  27، صفحات 3000507بازرگاني )دانشور رفتار( ،

ارائه چارچوبي برای نقش عوامل انساني در امنیت سیستم های : علیرضا-حسن زاده; مهديطاهري،  ;الهي ،شعبان

 1387مديريت-فصلنامه علمي ، پژوهشي مدرس اطلاعاتي

ــازو كار ثبت تجربیات مديران: احمدي، علي اكبر، الهي ، شتتتعبان ، صتتتالحي ، علي  ، عوامل رفتاری،فرهنگي و س

 1387 –فصلنامه علمي پژوهشي دانشور 

شعبان ضا حمدان، محمود، ;الهي ، سن زاده، علیر شتری:  ح سي رابطه تجارت الكترونیكي و رفتار م صلنامه برر ، ف
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 1387 –علمي پژوهشي دانشور 

شیدي راد، مونا شعبان  ;ر ضا:  ;الهي ، سن زاده، علیر ستم های اطلاعاتي  ح سی سائل كلیدی در حوزه مديريت  م

 1387-، فصلنامه علمي و پژوهشي سیاست علم و فناوريآن هاسازمان های ايران و عوامل موثر بر 

شعبان ;رجب زاده، علي ستم  :الهي،  سی شغلي كاركنان  صمیم گیرنده خبره در برنامه ريزی  ستم ت سی طراحي 

 1387 –، فصلنامه علمي پژوهشي دانشور بانكي

شعبان س:  محمد امین -خدابنده  -  ;الهي ، شنا صنعت ارائه مدل باغ مركبات برای  ايي معیارها و عوامل موفقیت 

 1387-، فصلنامه علمي و پژوهشي سیاست علم و فناوريافزار ايراننرم

فصلنامه علمي پژوهشي   ;:بررسي نقش گمرک الكترونیكي در تسهیل صادرات  حسن زاده، علیرضا ;الهي ،شعبان

 1386 –پژوهشنامه بازرگاني 

سي تاثیر فناوری اطلاعات بر ويژگي های كیفي اطلاعات حستتین اعتمادي، شتتعبان الهي، كامران حستتن آقاي ، برر

 1385/01/01، 24الي  3، صفحات 2200820، ،بررسي هاي حسابداري و حسابرسي ، حسابداری

ضا سماعیل پور، ر سیني حمید;ا شعبان:  ;خدادادح ساIS/ITطراحي مدل تاثیر الهي،  ساختار  شركتبر  های زماني 

  1384 –فصلنامه علمي ، پژوهشي مدرس  ;قطعه از ايران خودرو

سايي موانع و راهكارهای بكارگیری تجارت الهي ،شتتعبان  ;خدادادحستتیني ، ستتید حمید ;عزيزي،شتتهريار شنا  :

 1384 –فصلنامه علمي پژوهشي پژوهشنامه بازرگاني   ;الكترونیكي :مورد مطالعه شركت ايران خودرو

سازی تجربیات مديرانصتتالحي ،علي : ;بهاري فر، علي ;لهي ، شتتعبانا ستند  ساختار م فصتتلنامه علمي ،  ، طراحي 

 1384 –پژوهشي مدرس 

 –، فصلنامه علمي پژوهشي دانشور  طراحي مدل تجربه سازماني مديران: رجب زاده، علي :;آذر، عادل  ;الهي ، شعبان 

1384 

  1381، 13تخصصي مديريت و توسعه شماره  –، فصلنامه علمي مهندسي دانش رجب زاده، علي: ;الهي ، شعبان 

شعبان  ضیه  ;الهي ،  سازمان: مهدي پور ،را سازی  شمند  سابداري هو شکده مديريت و ح صلنامه پیام مديريت ، دان ، ف

 .1381، بهار 2دانشگاه شهید بهشتي، شماره 

ستم های خبره: رجب زاده، علي   ;الهي ، شتعبان  صمیم گیری سی صنوعي در ت ، حوزه های كاربردی از هوش م

 1381، بهار 12تخصصي مديريت وتوسعه، شماره  –، فصلنامه علمي مديران

كاربردي -، فصلنامه علميمستند سازی تجربیات در فرآيند مديريت استراتژيكاحمدي ، علي اكبر: ;الهي ، شعبان 

 1379، سال  49و  48مديريت دولتي شماره 

شمند اطلاعاتي مديريت: رويكرد فازی آذر، عادل:  ;، شتتعبان الهي  ستم های هو صبي –سی ، فصتتلنامه علمي  ع

 1378بهار   -پژوهشي مدرس 

 –فصلنامه علمي ، پژوهشي مدرس  ،منطق فازی رويكردی نوين به سیستم های مديريت:آذر، عادل  ;الهي ، شعبان

 1377بهار 
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مع علمي )نام نويسنده يا نويسندگان، نام مجله، شماره مجله، فهرست مقالات ارائه شده در مجا
 : سال، صفحات(

o Elahi  Shaban، Ranamafard Mohsen، Jafarzadeh Hamed(2006). Impact of Knowledge 

Technology on Future organizations. IKE'06 ، Las Vegas، USA 

o Mohamadian Ayob; Elahi  Shaban; ghasemzadeh Fereidon; (2006). E-policy making for 

development: A system based on evaluating ICT's impacts. 2006 IEEE 

Conference،Shanghi، China 

o Azar, A., Zangoueinezhad, A., Moghbel, A., & Elahi, S. (2011). CSFs to manage risks in 

energy infrastructure projects by Public-Private Partnerships. In 2nd International 

Conference on Construction and Project Management (pp. 136-141). 
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سادات  سیني مقدم ،مريم ال شعبان : ح شور :الهي ،  ستقرار بانكداری الكترونیكي در نظام بانكي ك سنجي ا .  امكان 

 1382انش ،سال اولین كنفرانس بین المللي فناوري اطلاعات و د

و  1378، مجموعه مقالات علمي همايش ارزيابي عملکرد، كنگره شهید رجايي : سال : مثلث ارزيابي عملكردالهي ، شعبان 

 ارائه در كنگره شهید رجايي

همايش كاربرد د  . روستتتايي : ابزاري براي توستتعه مناط بازرگاني مبتني بر تلفن همراهالهي ، شتتعبان : رضتتواني مهران: 

 1382ناوري اطلاعات در روستا،سال ف

، ستتمینار بین المللي مديريت  كاربرد فناوری اطلاعات در مديريت زنجیره تا مین :الهي ، شتتعبان : صتتمصتتامي ،افشتتین

  1381كیفیت،سال 

همايش ملي مديريت  ،تاثیر سیستم اطلاعات حسابداری بر تصمیم گیری استفاده كنندگاناعظم:،الهي ، شعبان:شکري

  1383ي اطلاعات ،سال فناور

شعبان:باقري ستراتژيكمسعود: ،الهي ،  ستم های اطلاعاتي ا سی سعه  همايش ملي مديريت فناوري اطلاعات  ،معماری تو

 1383،سال 
شعبان سانه: ;الهي ،  شمندی تجاری و عوامل مؤثر بر آن شکوفي، اف سب و كار الکترونیکي; هو  ;ايران ;كنفرانس ملي ك

 1383 ;تهران

شع شاهرخ:  ;بانالهي،  شتیباني فناوری اطلاعاتشهريور،  سازمان های مجازی با پ اولین كنفرانس بین   ;فرامديريت 

  1383سال  ;تهران ;ايران ;المللي مديريت فناوري اطلاعات و ارتباطات

  ;ليبه اشتراک گذاری دانش از طريق زبان ارتباطات عاملي در سیستم های چند عامجهانیان، سعید:  ;الهي، شعبان

  1383سال  ;تهران ;ايران ;اولین كنفرانس بین المللي مديريت فناوري اطلاعات و ارتباطات

سب و كار الكترونیكي ;قنادان، علیرضتتا:  ;الهي، شتتعبان شمند وب مبنايي در ك سي تأثیر كاربردهای هو اولین   ;برر

  1383سال  ;تهران ;ايران ;كنفرانس بین المللي مديريت فناوري اطلاعات و ارتباطات

 ;يجايگاه فناوری اطلاعات در مديريت زنجیره تأمین الكترونیكصادق مقدم، محمد رضا:  ;نهاوندي، بیژن ;الهي، شعبان

  1383سال  ;تهران ;ايران ;دومین كنفرانس بین المللي مديريت  ;

شعبان شاهرخ:  ;الهي،  سايي عوامل و موانع امنیت در بانكداری الكترونیكيشهريور،  اولین كنفرانس بین المللي   ;شنا

 1383سال  ;تهران ;ايران ;مديريت فناوري اطلاعات و ارتباطات

مروری بر نقش فناوری های موبايل برای بهبود تجربه گردشگری سیدكمال چهارسوقي ، ،شعبان الهي ،ريحانه كلانتري

 ، 1394/06/26الي  1394/06/25، از تاريخ ،

 1394/12/26الي  1394/11/26از تاريخ زيابي سیستم های گردشگری موبايل در ايران ،ارريحانه كلانتري ، ،شعبان الهي

، 
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  كتاب )ترجمه يا تالیف( با ذكر نام كتاب، ناشر، سال انتشار:
شعبان ستم های خبرهرجب زاده، علي،   ;الهي،  صمیم گیریسی شمند ت سه : الگوی هو س شر مؤ شارات چاپ و ن ، انت

 .1382گاني، مطالعات و پژوهشهاي بازر

شعبان شتریبهمن: ،حیدرِي ;الهي،  ستم مديريت ارتباط با م شهاي  سی سسه مطالعات و پژوه شر مؤ شارات چاپ و ن ، انت

 1384بازرگاني،

شعبان ضا:  ;الهي،  ستم ها تجزيه و ربیعي مندجین، محمد ر سی شارات علمي فرهنگي :تحلیل نوين  سه ان س )ترجمه( ،مو

 1389 ،وزارت علوم تحقیقات و فناوري

)ترجمه( ،موسسه انشارات علمي فرهنگي وزارت علوم ،طراحي نوين سیستم هاربیعي مندجین، محمد رضا:   ;الهي، شعبان

 1389، تحقیقات و فناوري

 1388، جهاد دانشگاهي انتشارات،: از نظريه تا اجرا دانشاستراتژيك  مديريت الهي، شعبان :  ؛  خديور، آمنه 

ــتقرار تجارت الكترونیكيطراحي مدلي جهت اندازه: الهي، شتتتعبان، و همکاران ــركت ها برای اس ، گیری آمادگي ش

 نتشارات چاپ و نشر مؤسسه مطالعات و پژوهشهاي بازرگاني،

، نتشارات تاثیر تجارت الكترونیكي، گمرک الكترونیكي، بیمه الكترونیكي بر توسعه صادراتالهي، شعبان، و همکاران: 

 ت و پژوهشهاي بازرگاني،چاپ و نشر مؤسسه مطالعا

 1391انتشارات سخنوران، تهران، ، دولت الكترونیكيالهي، شعبان،و همکاران، 

 1397 ،  مديد انتشارات ،منابع مالي ايده های نوآورانه روح اله؛، ابو جعفري  ;الهي، شعبان

شعبان ستراتژی مديريت دانش:  حسین، ابراهیمیان  ;الهي،  شارات ،سازماني ا شگاه تربیت مركز  انت مطالعات مديريت  دان

 1398 ،مدرس

 
 

 سخنران كلیدی در كنفرانس های:
o 1388  تهران، ايران، دومین كنفرانس مديريت دانش، "از مديريت دانش تا مديريت حكمت" الهي، شعبان 

o 1388 تهران، ايران،دومین كنفرانس مديريت دانش،  "مديريت دانش  هایگفتمان" الهي، شعبان 

o 1390، تهران، ايران ،كنفرانس بین المللي مديريت "مديريت دانش " انالهي، شعب 

o 1391، تهران، ايران ،كنفرانس بین المللي فناوري اطلاعات و دانش "حاكمیت فضای مجازی" الهي، شعبان 

o گری کسب و کارها در فضای مجازیتنظیم " ل ندبیر پ، الهي، شعبان ،  1399  تهران، ايران،"کنفرانس حکمرانی

o 1400 تهران، ايران،،مديريتكنفرانس بین المللي  "يكوانتومپردازش " لهي، شعبانا 

o  

  شده: كارگاه ها، سمینارها و دوره های آموزشي برگزار

  پالايش گاز فجر  ران، شركتيملي گاز ا براي مديران شركت مديريت دانشسمینار 

  فناوری اطلاعات روزه  2سمینار(IT)  وزارت علوم تحقیقات و فناوريبراي مديران و كارشناسان 

  مهندسي فناوری اطلاعات روزه  2سمینار(IT) شناسان شركت پالايشگاه گاز فجر براي مديران و كار 

  براي مديران و كارشناسان شركت ايران خودرومستند سازی تجربیات مديران   روزه  2سمینار 

  هاهاي وزارتخانهيران تشکیلات وروشبراي مدها ها و روشسیاستگذاری بهبود سیستمروزه  1سمینار 

  هاي اجراييها و دستگاهبراي معاونین پژوهشي دانشگاه سیستم اطلاعات مديريت پژوهشي روزه 1سمینار 
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  براي مديران و كارشناسان بانک رفاه های اطلاعات مديريتسیستمساعته  32دوره 

  ان و كارشناسان شركت راهبران پتروشیميبراي مديرهای هوشمند اطلاعات مديريت سیستمروزه  1سمینار 

  در دانشگاه امام صادق ) (    مديريت دانشساعته  3سمینار 

  در جهاد دانشگاهيكامپیوتر و فناوری اطلاعات ساعته  3سمینار 

  در دانشگاه  براي مديران و كارشناسان وزارت صنايع و معادن های اطلاعات مديريتسیستمساعته  32كارگاه آموزشي

 معادن يع وصنا

  هاو سازمان جنگل د كشاورزيابراي مديران و كارشناسان وزارت جهها ها و روشبهبود سیستم روزه 2 كارگاه آموزشيدو 

 و مراتع

  براي مديران و كارشناسان سازمان جهاد كشاورزي استان فارسها ها و روشبهبود سیستم روزه 2 كارگاه آموزشيسه،  

 ،ياستان تهران و استان مركز

  براي مديران و كارشناسان شركت صنعتي آذرآّب اراك پیشرفته های اطلاعات مديريتسیستمساعته  32دوره 

  ارشد  هواپیمايي جمهوري اسلامي  براي مديران و كارشناسان پیشرفته های اطلاعات مديريتسیستمساعته  32دوره

 ايران

  اطلاعات فناوری اطلاعات روزه 1سمینار(IT) دولتي استان گیلان براي مديران 

  همدان براي مديران و كارشناسان شركت برق منطقه اي استانسیستم اطلاعات مديريت روزه  1سمینار 

  دولت الكترونیكسمینار (e-Government) براي مديران شركت ملي گاز ايران 

  وزارت نیرومستند سازی تجربیات مديريت پروژه: با رويكرد مديريت دانش  روزه  1سمینار  

  در دانشگاه ولیعصر )عج( مديريت دانش و فناوری اطلاعاتسمینار  

  هادر سازمان مديريت و توسعه نیروگاهمديريت دانش سمینار 

  شركت ملي فولاد خوزستان از مديريت دانش تا مديريت حكمتسمینار 

  در دانشگاه تربیت مدرس  "تهیه طرح تحقیق آموزشي تخصصي"كارگاه 
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 :انجام شدههای تحقیقاتي  طرح
 كارفرما: بانک رفاهجلد 65در  تحلیل و طراحي سیستم جامع اطلاعات بانک رفاه ، 

   سیستم آمار و اطلاعات نیروي انساني وزارت جهاد سازندگي 

 هاتبیین و اجراي الگويي براي بهبود سیستم و روش طراحي و 

  ،كشور مان مديريت و برنامه ريزي: ساز، كارفرماجلد 10در طراحي سیستم مستند سازي تجربیات مديران 

 وري اطلاعات براي مديريت، كارفرما: مركز تکنولوژي آموزشي سازمان مديريت و برنامه ريزي كشوراسیر تحول فن 

 جلد 56، در تحلیل و طراحي سیستم جامع آمار و اطلاعات مديريت مركز جهاني علوم اسلامي 

 صیلي معاونت فن ساختار تف سازمان پژوهش ،تحقیقات و فناوري اوري وزارت علوم،طراحي مجدد فرايندها و  هاي كارفرما: 

 صنعتي ايران علمي و

 كارفرما موستتتستتته مطالعات و  ،ها براي استتتتقرار تجارت الکترونیکيگیري آمادگي شتتتركتطراحي مدلي جهت اندازه

 هاي بازرگانيپژوهش

 كارفرما موسسه مطالعات  ،کترونیکي بر توسعه صادراتگمرك الکترونیکي بیمه ال ،شناسايي تاثیرات بانکداري الکترونیکي

 هاي بازرگانيو پژوهش

 تهیهRFP سعه سط راهکارهاي تو شور (IT) ( حوزه فناوري اطلاعاتSME) شركت هاي كوچک و متو كارفرما مركز  ،ك

 تحقیقات مخابرات

 صندوق جمايت از پژوهشگران و ، كارفرماهاي جديد: ارائه چارچوب سیاستيبررسي چالش هاي تخصیص منابع مالي ايده :

 1394، فناوران

  شکيكمي و كیفي تولید ارزيابي سي، علوم پايه و علوم پز ساني، فني و مهند ،  علم در ايران، به تفکیک حوزه هاي علوم ان

 1394دبیرخانه شورايعالي انقلاب فرهنگي،  :كارفرما

 دبیرخانه شورايعالي انقلاب  :كارفرما ده نگاري علم و نوآوري،هاي علم، فناوري و نوآوري با رويکرد آينبه روز رساني شاخص

 1395فرهنگي، 

 

 :پروژه ها ، ناظرمشاور
 پیمانکار: شركت ايز ايران ;معاونت هنري وزارت فرهنگ و ارشاد اسلامي اتوماسیونناظر پروژه  -

ابعاد اقتصتتادي،ستتیاستتي، اجتماعي و  بر (ICT)مطالعه و برستتي اثرات فناوري اطلاعات و ارتباطاتطرح تحقیقاتي  شتتاورم -

 مركز تحقیقات مخابرات كارفرما ، شركت گپ، مجري،، فاز اول فرهنگي كشور

 مركز تحقیقات مخابرات، كارفرما ICTمجري، پژوهشکده ،  مديريت ارتباط با مشتريمشاور  -

 نايع كوچکها، كارفرماسازمان صSMEهاي تجارت الکترونیکي در ناظر پروژه توسعه زيرساخت  -

 

  :اسامي دانشجويان تحت راهنمايي اينجانب عناوين برخي رساله های دكتری و

هاي برتر در مناط  ايران، موردپژوهي صتتنايع هوايي هاي مبتني بر فناورينقي زاده، طراحي الگوي توستتعه نوآوري رضتتا  دكتر

  ايران

 العه: فناوري اطلاعات در ايرانخودسازمانده؛ مورد مط هاي نوآوري يادگیرندهطراحي مدل توسعه شبکه ،علي شايان دكتر
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( در ايران با رويکرد نوآوري باز؛ مورد STI) طراحي مدل ستتتیستتتتمي ارزيابي نظام علم، فناوري و نوآوري ،ناديا كلانتريدكتر 

 ، بخش فناوري اطلاعات و ارتباطاتمطالعه

 هاي صنعتي در ايرانوري بنگاهوآطراحي نظام مالي براي ارتقا ن ،روح الله ابوجعفريدكتر 

حمايت از  طراحي مدل ارزيابي سازگاري ابزارهاي سیاستي با نهادهاي علم و فناوري: مطالعه موردي قانون ،ناصر نوروزيدكتر 

 هاي دانش بنیانشركت

 شاهرخ شهريور، طراحي مدل تجاري سازي نرم افزارهاي متن بازدكتر 

 1398انتخاب به عنوان رساله برتر در دانشگاه تربیت مدرس، سال  وحید دلاوري، راهنمايي رساله دكتري

 حسین ابراهیمیاندكتر 

 آرمان خالديدكتر 

 جلیل غريبيدكتر 

 محمد علي فرهنگ نژاددكتر 

 دكتر علي صابر

 1400محسن رجب زاده،  انتخاب به عنوان رساله برتر در دانشگاه تربیت مدرس، سال راهنمايي رساله دكتري

 ي ايزديلیلدكتر 

 محمدرضا میناييدكتر 

 حمیدرضا رستمي

 وحیده قانوني

 فاطمه حسابي

 سید امیررضا انجوي

 وحید شامخي

 ابوالقاسم رجبي

 علي شیرازي

 الهه باغاني

 مجتبي ذنوبي

 فاطمه آقاپور
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  :تحت راهنمايي اينجانب دانشجويان اسامي و ی كارشناسي ارشدپايان نامه ها برخي عناوين

 مي سیستم اطلاعات مديريت پژوهشي دانشگاه تربیت مدرسطراحي مفهو 

 ضرورت ايجاد سیستم اطلاعات مديريت 

 بررسي نگرش سیستمي مديران 

 امکان سنجي  سیستم بانکداري الکترونیکي درايران 

 طراحي سیستم اطلاعات مديريت در شركت شیشه خم اژدري 

 طراحي كلي سیستم اطلاعات مديريت در شركت بیمه ايران 

 سي تأثیر تجارت الکترونیکي بر رفتار مصرف كننده برر 

  امکان سنجي سیستم اطلاعات مديريت در بهداشت وزارت نفت 

 برسي میزان اثربخشي سیستم اطلاعات مديريت نظام وظیفه عمومي 

 تهران110هاي پلیس وري نیروي انساني واحدهاي عملیات انتظامي فوريتبرسي عوامل مؤثر بر بهره 

  تحق  عدالت اجتماعي در ايران دولت الکترونیکي وبرسي رابطه 

 گرايي و تاثیر آن بر بهبود مديريت دانش سازماني طراحي فرايندها با متدولوژي شي 

 هاي فناوري اطلاعات درصنعت پتروشیميمديريت مجازي پروژه 

 برسي عوامل محتوايي موثر بر موفقیت كسب وكار الکترونیکي 

 كارت امتیازي متوازن ارائه متدولوژي پیاده سازي (  (BSC 

 انساني سیستم هاي اطلاعاتي  عامل طراحي مدل اثربخشي امنیت 

 هاي هولدينگعاتي شركتهاي اطلاتعیین نیازمندي 

 سازي پوياي مديريت دانش و طراحي سیستم هوشمند پشتیبان آنارائه متدولوژي استراتژي 

  نقش برداشت شهروندانطراحي مدل پذيرش دولت الکترونیک در ايران: تبیین 

 دسته بندي مشتريان شركت بیمه با تکنیک داده كاوي 

 هاي نرم افزار ايرانطراحي مدل تعیین اولويت 

 ستم خبره آنیها و ارائه سارائه چارچوب پیاده سازي سیستم مديريت امنیت اطلاعات در سازمان 

 ارشد رساله دكتری و پايان نامه كارشناسي 68راهنمايي  ...و 

 

صیلات تکمیلي  در دريس:ت شگاههاي تربیت مدرس،تح سنجان،  دان صر)عج( رف صنعت ايران، ولي ع شهید  تهران، علم و 

عالي دفا  ملي، تربیت معلم، پیام نور تحصتتیلات تکمیلي واحد مركز تهران، مركز آموزش مديريت  امام صتتادق ) (، بهشتتتي،

 و تحقیقات مديريت وزارت نیرو و. . .موسسه آموزش  دولتي تحصیلات تکمیلي واحد مركز تهران
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  :دروس  تدريس
 دكتری

 نگاري علم و فناوريآينده هاي مديريت دانش سازمانياستراتژي

 گذاري علم و فناوريروش تحقی  در سیاست گذاري علم و فناوريمباحث منتخب در سیاست

  مديريت فناوري اطلاعات و ارتباطات هاي اطلاعات مديريتسیستم

 و دانش فناوري اطلاعات

 اطلاعات هايسیستمهاي مباني فلسفي تئوري

هاي سازمان و مديريت فناوري تحلیل فلسفي تئوري

 اطلاعات

 
 

 هاي اطلاعاتيشناسي پژوهش در سیستمروش

 

 كارشناسي ارشد

 روش تحقی  هاي اطلاعاتي مديريت پیشرفته سیستم

 مديريت دانش

 هاي مديريت دانشاستراتژي

 هاي اطلاعاتي مديريت پیشرفته به شیوهیستمس
VIDEO TELECONFERENCIN 

 هاي اطلاعاتيشناسي ايجاد سیستمروش دولت الکترونیکي 

 هاي اطلاعات حسابداريسیستم هاي متناسب عصر اطلاعات طراحي سازمان

 (IT)فناوري اطلاعات

 

 ها تحلیل و طراحي سیستم

 هاي اطلاعاتي استراتژيکسیستم

صنوعيمنط  فازي و هوش م  سیستم خبره 

 كارشناسي

 هاي سازمان و مديريت تئوري هاي اطلاعات مديريت  سیستم

 اصول مديريت 

 
 

  ساير فعالیتها )جوايز و ...(:
  پايان نامه مقطع دكتري(Ph.D.)  به عنوان پايان نامه برگزيده ستتتال و دريافت جايزه و لوح تقدير از رياستتتت محترم

 مجلس شوراي اسلامي 

 87-86در سال تحصیلي  گروه نمونه در دانشکده مدير 

 1388و1398دريافت پايه تشويقي در سال  

 هايي كه برای اولین بار در كشور طراحي و يا اجرا گرديدفعالیت: 

 دانشگاه تربیت مدرسدر استگذاري علم و فناوريیدوره دكتري س اندازيراه و تأسیس 

 ت فناوري اطلاعات اندازي و مجري دوره دو ساله عالي مديريراه(IT) 

 اندازي رشته و گروه مديريت فناوري اطلاعات راه(IT) دانشگاه تربیت مدرس 

 مديريت فناوري اطلاعات آزمايشگاه اندازي راه(IT) دانشگاه تربیت مدرس 

 ئه درس ستتتیستتتتم ته در مقطع كارشتتتناستتتي ارشتتتد به شتتتیو ارا  VIDEO  هاي اطلاعات مديريت پیشتتترف

TELECONFERENCING استان كشور 8ه صورت همزمان براي دانشجويان اين درس در ب 

 هاها و روشگارگاه آموزشي بهبود سیستم» طراحي و اجراي» 
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  كارگاه هم انديشي»طراحي و اجراي» 

 سازمان كارآيي و هاروش بهبود: آموزشي -تهیه محتواي فیلم علمي  

 هاروش ها وغیر متمركز مشاركتي بهبود سیستم طراحي و اجراي الگوي 

  اطلاعات فناوري تحول سیر: آموزشي –تهیه محتواي فیلم علمي (IT) 

 كارگاه آموزشتتي مديريت فناوري اطلاعات براي مديران و كارشتتناستتان وزارت صتتنايع و معادن در دانشتتگاه  10طراحي

 معادن صنايع و


